
Discriminerende verzoeken?  
Ga er niet op in!

Een professionele intermediair...

Meer informatie: www.nbbu.nl/discriminatie

… neemt 
verantwoordelijkheid 

3

Discriminerende verzoeken mogen 
 nooit gehonoreerd worden! Ga in  

gesprek en bied de beste  
kandidaat aan.

… agendeert 
discriminatie
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… is alert 
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Een professionele intermediair herkent 
discriminerende verzoeken. Bereid 

medewerkers praktisch voor zodat ze 
weten hoe ze moeten reageren.

Zorg ervoor dat 
iedereen in de 

organisatie weet 
hoe je omgaat met 

discriminerende 
verzoeken.


